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О СТРАТЕГИЧЕСКОМ НАПРАВЛЕНИИ 
«ОТКРЫВАЯ ТАЛАНТЫ» ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 
МОСКОВСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА



ЗАДАЧИ, ПОСТАВЛЕННЫЕ НА ФЕДЕРАЛЬНОМ УРОВНЕ
«Реализация потенциала каждого 
человека, развитие его талантов, 
воспитание патриотичной и 
социально ответственной 
личности»*

*Указ Президента РФ от 
07.05.2024 №309 
«О национальных целях развития 
Российской Федерации на период 
до 2030 года и на перспективу до 
2036 года»

«82 % детей в возрасте от 5 до 18 лет, охвачены 
услугами дополнительного образования к 2030»**

**Федеральный проект «Все лучшее детям» 2025-2030 гг. 

«Обеспечение к 2030 году 
функционирования эффективной 
системы выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов 
детей и молодежи … направленной 
на самоопределение и 
профессиональную ориентацию»*
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ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 
МОСКОВСКОГО РАЙОНА 2025-2030 

«ОБРАЗОВАНИЕ В МОСКОВСКОМ: ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ БУДУЩЕГО» 

Цель проекта «ОТКРЫВАЯ ТАЛАНТЫ»  
- создание в Московском районе 
системы работы с талантливыми, 
одаренными детьми и подростками, 
отвечающей современным вызовам 
общества, основанной на принципах 
сотрудничества и открытости
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ОБЩЕНАЦИОНАЛЬНАЯ СИСТЕМА ВЫЯВЛЕНИЯ И РАЗВИТИЯ 
МОЛОДЫХ ТАЛАНТОВ

Совершенствование 
нормативно-правовой базы

Совершенствование научной 
и методической базы научных 

и образовательных учреждений

Развитие системы подготовки 
педагогических и управленческих 

кадров

Совершенствование системы 
интеллектуальных, творческих 

и спортивных состязаний

Формирование условий для 
профессиональной самореализации 

молодежи

Развитие системы дополнительного 
образования детей и молодежи

Из Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов

Основные направления функционирования
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СИСТЕМА ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОГО РАЙОНА

ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ
администрации Московского 

района 
(стратегия, финансирование, нормативное 

регулирование)

РОЦ ДОД 
ЦДЮТТ

(координация сети ДОД, 
информирование, 

мониторинг)

ЦДЮТТ 
(техническое 
творчество)

ДД(Ю)Т 
(художественно-
эстетическое и 

социально-гуманитарное 
направление)

ЦФКСиЗ
(физкультурно-

спортивная 
деятельность)

ЦППМСП
(психолого-педаго-
гическая поддержка 

и инклюзивные 
программы)

39 ОДОД 
(многопрофильные 
и узкопрофильные 

кружки)

44 ДОУ
(развивающие 

программы 
для 

дошкольников)

ИМЦ
(методическое 

сопровождение)

РЕГИОНАЛЬНЫЙ МОДЕЛЬНЫЙ 
ЦЕНТР ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 
(создание условий для обеспечения 
функционирования на территории 

Санкт-Петербурга эффективной системы 
взаимодействия ОО в сфере ДОД)

Успешно функционируют Центры 
цифрового образования (ЦЦО): 
IТ-куб (366), ИнфинITи (525) 
и КВАНТОРИУМ (489)



- повышать вариативность дополнительного образования детей, качества 
и доступности дополнительных образовательных программ для детей; 
- обновлять методы и содержание дополнительного образования детей в 
соответствии с их образовательными потребностями и индивидуальными 
возможностями, интересами семьи и общества; 
- обеспечить равный доступ к дополнительным общеобразовательным 
программам для различных категорий детей в соответствии с их 
образовательными потребностями и индивидуальными возможностями. 

ЧТО РАЗВИВАТЬ В СИСТЕМЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ 
ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ СИСТЕМЫ РАБОТЫ С ТАЛАНТАМИ?
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НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ В ШКОЛАХ ДЛЯ ТАЛАНТЛИВЫХ ДЕТЕЙ
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Результаты мониторинга по формам 
объединений в системе дополнительного 
образования школ Московского района 

в 2025 году 

ХОР ТЕАТР МУЗЕЙ МЕДИА ШСК ОДОД

 В рамках реализации Концепции 
развития дополнительного 
образования детей до 2030 года, 
где среди задач указано создание 
школьных хоров, музеев, театров, 
медиацентров и других структур, 
достигнуты значительные 
результаты.

 По данным за 2025 год среди 
39 школ доля заявленных 
структур составляет:

ХОР 72%
ТЕАТР 97%
МУЗЕЙ 54%
МЕДИА 64%
ШСК 97%
ОДОД 100%



ЧТО УЖЕ СДЕЛАНО ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ СИСТЕМЫ 
РАБОТЫ С ТАЛАНТАМИ

Сформирован общий план 
крупных районных конкурсных 

мероприятий для детей 
на 2025-2026 учебный

В 2025 году проведено более 100 
конкурсных мероприятий по 
разным направленностям ДО



МЕРОПРИЯТИЯ, ВКЛЮЧЕННЫЕ В ПЕРЕЧЕНЬ КОНКУРСОВ И 
ОЛИМПИАД, УТВЕРЖДЕННЫЙ МИНИСТЕРСТВОМ ПРОСВЕЩНИЯ РФ

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.08.2025



ВОЗМОЖНОСТИ КОНКУРСНОГО ДВИЖЕНИЯ 
ЮНЫХ  ПРОФЕССИОНАЛОВ



РАЙОННАЯ СИСТЕМА ВЫЯВЛЕНИЯ ТАЛАНТОВ. КУДА ДАЛЬШЕ?



РАЙОННАЯ СИСТЕМА ВЫЯВЛЕНИЯ ТАЛАНТОВ. БЛИЖАЙШИЕ ПЛАНЫ

Наладить систему информирования, в том числе с 
использованием современных цифровых 
инструментов

Отработать систему сбора, хранения, обработки 
информации

Обеспечить обмен опытом и доступ к лучшим 
практикам, в том числе через систему семинаров, 
конференций, районных методических объединений

Сформировать сплоченную районную команду 
специалистов по развитию направления

Помочь формированию таких команд в каждой школе

Сборник методик по 
выявлению способностей 
и одаренности детей



Человек, обладающий врожденным 
талантом, испытывает величайшее 
счастье тогда, когда использует этот 
талант

Гёте И.
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